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Programa marc  
de Plataforma per la Llengua  
per a les eleccions municipals 

 
 

La llengua catalana es troba en una situació d’emergència lingüística i és necessari  que les 
administracions compleixin la normativa lingüística i emprenguin les mesures per promocionar l’ús 
de la nostra llengua. La ciutadania hem de fer servir les eleccions per retre comptes sobre aquesta 
qüestió i exigir als polítics nous compromisos en matèria de política lingüística. 
 
Plataforma per la Llengua hem elaborat un document de mesures per millorar la situació de la 
llengua des de les institucions per presentar-lo als partits polítics que concorren a les eleccions 
d’arreu del domini lingüístic. Dona suport al document de mesures, fes pressió perquè els partits 
les incorporin als seus programes i vota amb consciència lingüística. 
 
 

A les urnes, #Votaperlallengua! 
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1. La política lingüística,  
transversal dins l’acció de govern 
 

• Incloure la normalització i la promoció de 
l’ús de la llengua catalana al programa 
electoral, i comprometre’s a dur a terme 
polítiques lingüístiques compromeses i 
valentes. 

 

• Aprovar RULCs (Reglaments d’Usos de 
la Llengua Catalana) o altres eines 
normatives al ple municipal que 
promoguin la millora de la llengua 
catalana. 

 

• Impulsar la creació d’una regidoria de 
política lingüística (o incloure 
explícitament la llengua en alguna 
regidoria existent). 

 

 
SERVEIS 
 

• Incloure clàusules lingüístiques als plecs de contractació de productes i serveis, i 
vetllar pel seu correcte compliment (també en les subcontractacions). 

 
PROFESSIONALS I FUNCIÓ PÚBLICA 
 

• Garantir que tota comunicació 
interna del govern municipal es fa 
en català (correus electrònics, 
butlletins informatius, etc.). 

• Impartir en català la formació per a formadors, 
talleristes i monitors encarregats d’impartir 
cursos i/o dinamitzar activitats (en 
biblioteques, centres cívics, piscines, 
gimnasos públics, etc.).. 
 

• Organitzar tallers de sensibilització 
lingüística per al personal de 
l’administració, especialment per 
als professionals dels cossos de 
seguretat, salut i atenció al públic 
en general. 
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COMUNICACIÓ 
 

• Prioritzar el català en tota comunicació 
externa que es faci des del govern municipal 
(discursos, xarxes socials, notes de premsa, 
web, etc.).  

• Conscienciar la població sobre l’existència 
dels drets lingüístics i de la normativa 
aplicable mitjançant campanyes de difusió.  
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2. El català com a llengua d’integració i d’igualtat 
d’oportunitats en les polítiques socials, educatives 
i d’arrelament 
 
 
PROMOURE L’ÚS DEL CATALÀ ENTRE ELS MÉS JOVES MITJANÇANT 
 

• Activitats de lleure en català, que 
garanteixin la inclusió i l’equitat de tots 
els participants, i que augmentin el 
prestigi social de la llengua. 

• Inclusió de la figura del dinamitzador als 
patis de les escoles i als parcs infantils 
(que també permet crear llocs de feina 
entre el jovent del municipi). 
 

• Tallers lúdics (rap, ràdio, glossa, etc.). 
 
IMPULSAR EL CATALÀ COM A EINA D’INTEGRACIÓ 
 

• Sistematitzar una estratègia de recollida 
de dades (estudis, enquestes i 
observacions) que permeti fer una 
diagnosi sociolingüística del municipi 
(tant pel que fa a l’ús social com de 
l’ajuntament). 

 

• Oferir més cursos de català per a adults 
(més places, horaris més flexibles, 
formats digitals, sectorialitzats per 
àmbits). 

• Oferir les sessions d'acollida del SOAPI 
(Servei d’Orientació i Acompanyament 
per a Persones Immigrades) en català i 
facilitar informació dels recursos per 
aprendre català al municipi. 

• Designar una persona  referent per 
donar a conèixer el voluntariat per la 
llengua i fer de pont entre el teixit 
associatiu i el CPNL. 

 
FOMENTAR ACTIVITATS DINS L’ÀMBIT DE L’EDUCACIÓ 
 

• Enfortir els Plans Educatius d'Entorn del 
municipi, invertint més recursos humans  
i econòmics. 

• Organitzar cursos de conversa en català 
als centres educatius i de lleure adreçats 
a les famílies.  
 

• Evitar la segregació lingüística als 
centres escolars (gràcies a les dades de 
l’Oficina Municipal d’Escolarització). 
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3. Compromís amb la presència  
de la llengua a la cultura i el món audiovisual 
 
 
PROGRAMAR I FOMENTAR L’ORGANITZACIÓ D’ACTIVITATS CULTURALS  
EN LLENGUA CATALANA 
 

• Garantir, com a mínim, el 60 % de la 
programació cultural en qualsevol 
activitat organitzada per l’ajuntament (o 
amb la seva col·laboració). 

• Contractar subscripcions a premsa amb, 
com a mínim, un 60% de contingut escrit 
en català; també per a ràdio, televisió i 
mitjans digital. 
 

• Establir requisits i quotes de 
discriminació positiva del català i 
l’occità en els ajuts i les subvencions 
culturals (almenys el 60% de propostes 
en català o occità, originals o traduïdes, 
per tots els projectes finançats amb 
diners dels municipis). 

• Fer efectiva la Declaració de Palma de 
2017, a través de polítiques culturals i 
audiovisuals municipals coordinades arreu 
del territori. 

 
FER REALITAT EL CATALÀ EN EL MÓN AUDIOVISUAL DEL MUNICIPI 
 

• Optar per la versió doblada o subtitulada 
en català en la projecció de documentals 
i pel·lícules en qualsevol activitat amb  
suport municipal. 

 

• Impulsar mocions a favor del cinema en 
català, que es comuniquin a les 
empreses exhibidores del municipi o de 
l’àrea de referència. 

• Incentivar l’aparició i donar suport a la 
tasca dels creadors de contingut 
audiovisual, mitjançant l’atorgament de 
subvencions, contractes de serveis, etc. 
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4. Normalització del català  
en el món empresarial i comercial 
 
 

• Promoure la traducció dels webs de les 
empreses al català mitjançant ajudes i/o 
proveint serveis de traducció. 

• Incloure la legislació lingüística en els 
criteris d’inspecció i autorització 
d’establiments.  
 

• Desplegar una estratègia inspectora per 
garantir l’ús del català en l’atenció oral 
al comerç, que inclogui inspecció 
d’ofici. 
 

• Organitzar campanyes informatives de 
bones pràctiques lingüístiques pel que fa 
a etiquetatge, retolació, atenció oral, etc. 

• Crear campanyes adreçades al sector 
privat per incentivar la contractació 
d’empleats capacitats lingüísticament 
i/o la capacitació del personal ja 
contractat. 

 

 

 
 
 

Demanem als partits polítics que facin seves  
les accions d’aquest document que considerin  
més urgents al seu municipi i, així,  
manifestin el seu compromís amb la llengua  
i responguin a les demandes de la ciutadania. 
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